PAGE  

Міністерство освіти і науки України

Національний університет «Чернігівська політехніка»
Навчально-науковий інститут економіки
Кафедра філософії і суспільних наук
“ЗАТВЕРДЖУЮ”

Завідувач кафедри

________       Шакун Н.В.    

            «30» вересня 2022 р.
РОБОЧА ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

 ФАХОВА УКРАЇНСЬКА МОВА 

ТА ОСНОВИ АКАДЕМІЧНОГО ПИСЬМА (ОК 2)
Освітньо-професійна програма
«Правоохоронна діяльність»
Спеціальність 262 Правоохоронна діяльність

Галузь знань 26 Цивільна безпека

Першого (бакалаврського) рівня вищої освіти

Мова навчання: українська

Статус дисципліни: обов’язкова

	Форма навч
	Рік навч
	Сем.
	Розподіл годин
	Разом 
	За тиждень
	Контр

	
	
	
	Всього ауд.
	Лек.
	Сем
	СРС
	
	Ауд
	СРС
	

	Денна 
	1
	1
	30
	16
	14
	60
	90
	1,9
	3,75
	З


Чернігів – 2022 рік

Робоча програма ФАХОВА УКРАЇНСЬКА МОВА ТА ОСНОВИ АКАДЕМІЧНОГО ПИСЬМА для здобувачів вищої освіти галузі знань 26 –цивільна безпека,  за спеціальністю 262 – Правоохоронна діяльність.

Розробник робочої навчальної програми:

Доцент кафедри  філософії і суспільних наук НУ«Чернігівська політехніка»
        ____________ І.О. Гаценко
УЗГОДЖЕНО:

Гарант освітньої програми «Правоохоронна діяльність»

__________
Н.В. Коломієць 

Робочу програму обговорено на засіданні кафедри  філософії і суспільних наук НУ«Чернігівська політехніка»

Протокол від «30» вересня 2022 року. № 1
Завідувач кафедри філософії і суспільних наук НУ«Чернігівська політехніка»

_______________ Н.В. Шакун
Abstract
Ukrainian language for professional purposes 

2022/2023 Sem. 1 

Course Description 

The rise of the Ukrainian language, its exit into the international arena as the language of a sovereign state depends on many factors, primarily on the functioning of social prestige forms of the national language – the literary language – the professional sphere.

Preparing qualified professionals, who speak the state language in oral and written its forms – the problem of high school. Ukrainian language course in high school seamlessly continuing formation personality, extends linguistic competence of future specialists in the professional field.

The programme is aimed at students’ acguisition of oral and written business practice skills in the Ukrainian language. It is pre-supposed in the programme to get the students acquainted with the rules of compilation and filling in of the definite samples of business documentation. Lexical and grammatical material is also introduced there. 

Keywords: literary language, functions of language, language rules, styles of language, culture of language, the language of professional communication, language competence.

1. Опис навчальної дисципліни

	Найменування показників 
	Галузь знань, напрям підготовки, освітньо-кваліфікаційний рівень
	Характеристика навчальної дисципліни

	
	
	денна форма навчання

	Кількість кредитів – 3
	Галузь знань
26 – Цивільна безпека

	обов’язкова

	
	Спеціальність 262 – Правоохоронна діяльність
	

	Модулів – 1
	Освітньо-кваліфікаційний рівень:

Бакалавр правоохоронної діяльності
	Рік підготовки:

	Змістових модулів – 3
	
	1-й

	
	
	Семестр

	Загальна кількість годин – 90
	
	1-й

	
	
	Лекції

	
	
	1 год

	Тижневих годин:

аудиторних – 1,9;

самостійної роботи студента – 3,75 
	
	Практичні 

	
	
	0,9 год.

	
	
	Самостійна робота

	
	
	3,75 год.

	
	
	Вид контролю:

	
	
	Залік


Примітка.

Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної та індивідуальної роботи становить: 30:60=1:2
Передумовами для вивчення дисципліни «Фахова українська мова та основи академічного письма» стали раніше вивчені дисципліни в школі.
2. Мета та завдання навчальної дисципліни


Мета навчальної дисципліни – формування у майбутніх правоохоронців уміння і навички досконалого володіння українською літературною мовою у професійній сфері.


Під час вивчення дисципліни ЗВО має набути або розширити загальні (ЗКх)  компетентності передбаченні освітньою програмою.


ЗК 3. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово. 


Завдання, які вирішуються в процесі вивчення дисципліни:

· забезпечення опанування ЗВО норм української літературної мови, культури усного й писемного мовлення, навичок комунікативно виправданого користування засобами мовлення у різних ситуаціях;

· розширення й систематизація набутих у школі знань ЗВО з української мови, поглиблення загальної лінгвістичної освіти;

· формування вміння й навички використання мовних знань у професійній галузі; ЗВО повинні набути навичок оперування термінологією майбутньої спеціальності; 

· вироблення уміння самостійно працювати з науковою і довідковою  літературою, інтернет-ресурсами, які сприятимуть удосконаленню мовної культури майбутнього фахівця;

· ознайомлення з відомостями про призначення і структуру ділових документів, необхідних спеціалістові конкретного профілю; 

· розвиток комунікативних компетенцій, потрібних у професійному спілкуванні;

· формування національно-мовної свідомості; виховання поваги до української мови, національної культури.  
3. Очікуванні результати навчання з дисципліни


Під час вивчення дисципліни ЗВО має досягти або вдосконалити наступні програмні результати навчання (РН), передбаченні освітньою програмою.

РН 2. Організовувати культурний діалог на рівні, необхідному для ефективної професійної діяльності. 


РН 5. Розробляти тексти та документи з питань професійної діяльності, вільно спілкуватися українською та іноземною мовами усно і письмово у соціальній і професійній сферах. 


У результаті вивчення навчальної дисципліни ЗВО повинен знати: 

· Особливості стилів та жанрів сучасної української літературної мови.

· Поняття «літературна мова», «мовна норма», функції мови.

· Основні умови ефективного мовленнєвого спілкування, композицію публічного виступу.

· Прийоми мислення, вимоги до мовлення і мислення, як правильно читати й осмислювати прочитане.

· Сутність, види, завдання етики ділового спілкування, етичні норми та нормативи.

· Основні функції, рівні ділового спілкування.

· Мову професії, термінологію свого фаху, джерела поповнення лексики сучасної української літературної мови.

· Особливості використання багатозначних слів, паронімів та омонімів у професійному мовленні, правила написання складноскорочених слів, абревіатур, географічних скорочень.

· Основні правила українського правопису.

· Синтаксичні аспекти професійного мовлення, основні форми викладу матеріалу, структуру речень і словосполучень, труднощі узгодження підмета з присудком.

· Призначення, кваліфікацію документів, вимоги до складання та оформлення різних видів документів та правила їх оформлення.

Вміти: 

· Здійснювати регламентування спілкування, застосовувати орфоепічні та акцентологічні норми української літературної мови в усному спілкуванні, доречно використовувати моделі звертання, привітання, ввічливості. 

· Володіти різними видами усного спілкування; готуватися до публічного виступу.

· Знаходити в тексті й доречно використовувати в мовленні власне українську та іншомовну лексику, термінологічну лексику та виробничо-професійні, науково-технічні професіоналізми; користуватися словником іншомовних слів, термінологічними словниками та довідковою літературою.

· Знаходити в тексті і доречно використовувати у професійному мовленні синоніми, пароніми, омоніми; користуватися різними видами словників.

· Перекладати тексти українською мовою, використовуючи термінологічні двомовні словники, електронні словники.

· Правильно записувати числівники та цифрову інформацію у професійних текстах; узгоджувати числівники з іменниками.

· Правильно використовувати найпоширеніші дієслівні форми у професійному спілкуванні; користуватися додатковою літературою.

· Правильно вживати прийменникові конструкції у професійних текстах, перекладати прийменникові конструкції українською мовою; користуватися довідковою літературою.

· Користуватися синтаксичними нормами у професійному спілкуванні.

· Правильно використовувати синтаксичні конструкції при складанні документів.
4. Критерії оцінювання результатів навчання


Критерієм успішного проходження здобувачем вищої освіти підсумкового оцінювання може бути досягнення ним мінімальних порогових рівнів оцінок за кожним запланованим результатом навчання навчальної дисципліни.


З тими ЗВО, які до проведення підсумкового семестрового контролю не встигли виконати всі обов’язкові види робіт та мають підсумкову оцінку до 19 балів (за шкалою оцінювання), проводяться додаткові індивідуальні заняття, за результатами яких визначається, наскільки глибоко засвоєний матеріал, та чи необхідне повторне вивчення дисципліни. 

Дисципліну можна вважати такою, що засвоєна, якщо ЗВО знає відповіді на такі питання: 

1. Культура фахового мовлення.

2. Функції мови. 

3. Стилі і типи мовлення.

4. Літературна мова. Мовна норма. Види норм. 

5. Поняття етики ділового спілкування, її предмет і завдання.

6. Основні види ділового спілкування: публічний виступ, ділова бесіда, службова нарада та переговори. 

7. Основні правила ділового спілкування. 

8. Мовленнєвий етикет.


9. Терміни і термінологія. 

10. Лексика за сферою вживання. 

11.Термінологічна і професійна лексика, її відмінність від загальновживаної.

12. Типи термінологічних словників (відповідно до фаху). 

13. Складні випадки слововживання. Пароніми та омоніми.

14. Багатозначні слова і контексти. Синонімічний вибір слова. 

15. Складноскорочені слова, абревіатури та графічні скорочення. 

16. Орфографічні норми сучасної української літературної мови.

17. Морфологічні норми сучасної української літературної мови, варіанти норм. 

18. Синтаксичні норми сучасної української літературної мови.

19. Документ – основний вид ділового мовлення. Загальні вимоги до складання документів. 

20. Види документів та їх класифікація. 

21. Документи щодо особового складу: автобіографія, характеристика, накази щодо особового складу. 

22. Довідково-інформаційні документи.

23. Види службових листів. Ділове листування. Вимоги до офіційного листування. 

24. Оформлення довідково-інформаційних документів: оголошення, запрошення, доповідні і пояснювальні записки, виробничі звіти.  Виробничі протоколи. Витяг з протоколу.

25. Особливості складання розпорядчих та організаційних документів.

26. Укладання фахових документів (відповідно до напряму підготовки).

5. Засоби діагностики результатів навчання 

Засобами оцінювання та методами демонстрування результатів навчання можуть бути:

· залік;

· стандартизовані тести;

· реферати;

· студентські презентації та виступи на наукових заходах;

· інші види індивідуальних та групових завдань.

6. Програма навчальної дисципліни

Змістовий модуль 1. Культура фахового мовлення. Етика ділового спілкування. Формування академічної культури студента.
1. Державотворча роль мови. Функції мови у суспільстві. Мовна політика в Україні.

Предмет і структура курсу ««Фахова українська мова та основи академічного письма» Нормативні документи про державний статус української мови. Мова як генетичний код нації, засіб пізнання, мислення, спілкування, показник рівня культури людини. Типи мовлення. Мовна політика в Україні.

2. Літературна мова. Мовна норма. Культура мови. Культура мовлення під час дискусії. 

Поняття літературної мови. Мовна норма, варіанти норм. Ознаки та аспекти культури мовлення. Мовленнєва культура – критерій професійної майстерності фахівця. Причини недостатнього рівня культури мовлення та способи підвищення мовленнєвої культури. Культура мовлення під час дискусії.

3. Основні стильові різновиди писемної та усної форм української літературної мови. Характеристика офіційно-ділового та наукового стилів. Мовностилістичні та структурні особливості наукових робіт. Вимоги до мови наукового тексту. Ознаки законодавчого підстилю. Правила оформлення нормативних актів. Вимоги до мовлення нормативних актів. 

Функціональні стилі української мови. Науковий стиль, його різновиди та особливості. Офіційно-діловий стиль: етапи становлення, проблеми та перспективи розвитку. Усна і писемна форма ділового мовлення, їхні диференційні ознаки та використання. Види наукових робіт. Особливості структури реферату, тез, наукової статті. Складання анотації, резюме до наукової статті. Рецензія, відгук як критичне осмислення наукової праці.

4. Склад лексики з погляду стилістичного використання. Лексика з точки зору її походження. Шляхи збагачення словникового складу української літературної мови. Слова іншомовного походження в сучасній юридичній сфері. 

Особливості і правила вживання слів іншомовного походження у діловому мовленні. Неологізми: шляхи проникнення у сферу професійного спілкування, адаптація у загальнонаціональній мові. Типи абревіатур.

5. Специфіка мовлення фахівця (відповідно до напряму підготовки). Культура усного виступу фахівця правоохоронної діяльності. Полемічні промови. Судові промови. 
Мова і професія. Майстерність публічного виступу. Види підготовки до виступу. Набір відповідних тактичних та мовних засобів у межах конкретного виду усного вербального спілкування.

6. Культура усного професійного мовлення. Поняття етики ділового спілкування, її предмет та завдання. Структура ділового спілкування. Техніка ділового спілкування. Мовленнєвий етикет. Академічна доброчесність і її порушення. 
Сутність і зміст етики ділового спілкування. Професійна етика. Форми та функції ділового спілкування. Основні види ділового спілкування: публічний виступ, ділова бесіда, службова нарада та переговори. Основні правила ділового спілкування. Мовленнєвий етикет у діловому спілкуванні.

Правила спілкування фахівця під час проведення зустрічей, переговорів, прийомів та по телефону. Загальні принципи і правила ділового спілкування фахівця. Культура телефонного діалогу.

Змістовий модуль 2. Лексичний аспект сучасної української літературної мови у професійному спілкуванні. Нормативність і правильність фахового мовлення

7. Лексика з точки зору активного і пасивного використання. Терміни і термінологія. Загальнонаукові терміни. Спеціальна термінологія і професіоналізми (відповідно до напряму підготовки). Типи термінологічних словників (відповідно до фаху). Юридична лексикографія. Термінологія як основа правничої документації.

Терміни і термінологія. Лексика за сферою вживання. Термінологічна і професійна лексика, її відмінність від загальновживаної. Функції та структурно-граматичні особливості слів-термінів. Джерела, походження, способи творення термінологічної лексики. Правила вживання термінів. Фразеологічні одиниці, кліше та використання їх у мовленні. . Фразеологія у правничій сфері.

8. Точність і доречність мовлення. Складні випадки слововживання. Пароніми та омоніми в діловому мовленні. Вибір синонімів.

Синонімічний вибір слова. Словники синонімів та паронімів: правила користування. Пароніми та омоніми у мові фаху. 

9. Орфографічні та орфоепічні норми сучасної української літературної мови. Орфографічні та орфоепічні словники. Слова іншомовного походження в сучасній юридичній термінології.

Особливості українського правопису. Орфоепічні норми. Систематизація правил орфографії. Правопис прізвищ, імен та по батькові в українській мові. Правопис складних іменників та прикметників.

10. Морфологічні норми сучасної української літературної мови, варіанти норм.

Особливості використання різних частин мови у професійному спілкуванні. Іменники на позначення професій, посад, звань. Відмінювання прізвищ, імен, по батькові, географічних назв. Правопис відмінкових закінчень іменників II відміни у родовому відмінку. Рід, число невідмінюваних іменників. Особливості використання займенників у діловому мовленні. Узгодження прикметників з іменником на позначення певних професій.

Числівники в діловому мовленні: написання цифрових даних у професійних текстах. Прийменники у професійному мовленні.

11. Синтаксичні норми сучасної літературної мови у професійному спілкуванні.

Синтаксичні структури у професійному мовленні. Розповідна форма викладу матеріалу. Прямий порядок слів, вживання інфінітивних конструкцій, дієприслівникових та дієприкметникових зворотів, однорідних членів речення. Місце в реченні вставних слів та словосполучень у діловому мовленні. Складні випадки керування та узгодження у професійному мовленні.

Змістовий модуль 3. Складання професійних документів. Основні та допоміжні процесуальні документи. 

12. Загальні вимоги до складання документів. Текст документа. Основні реквізити. Види документів. 
Мова ділових паперів: мистецтво само презентації.
Документ – основний вид ділового мовлення. Вимоги до складання та оформлення різних видів документів. Основні реквізити. Види документів та їх класифікація. Стандартні і нестандартні документи. Правила оформлення сторінки, рубрикація тексту, правила оформлення заголовків, виділення окремих частин тексту .

13. Особливості складання документів щодо особового складу. Текстове оформлення довідково-інформаційних документів.

Реквізити документів та вимоги до їх написання. Документи щодо особового складу: автобіографія, характеристика, накази щодо особового складу, резюме, заява.

Види службових листів. Ділове листування. Вимоги до офіційного листування. Етикет ділового листування. Кореспонденція за характером інформації. Оформлення довідково-інформаційних документів.

14. Особливості складання розпорядчих та організаційних документів. Основні та допоміжні процесуальні документи. 

Управлінська документація. Оформлення стандартних документів. Розпорядчі документи: наказ, розпорядження, постанова. Ознайомлення з організаційними документами.

15. Складання фахових документів відповідно до напряму підготовки. Правнича документація для мовностилістичного виправлення. 
Робота з джерелами. Укладання бібліографії. Цитата. Покликання. Бібліографічний пошук
Складання фахових документів відповідно до напряму підготовки. Структура курсової та дипломної (магістерської) робіт. Основні змістові частини, вимоги до їх оформлення. Правила оформлення бібліографії.
16. Академічна доброчесність і академічна нечесність. Інтелектуальна власність і її порушення. Культура оформлення наукового тексту: цитування й покликання. Укладання бібліографії. 
7. Структура навчальної дисципліни

	Тема за навчальною програмою дисципліни
	Кількість годин 

	
	Всього
	У тому числі

	
	
	Практичні заняття
	Лекції
	Самостійн. робота

	1
	2
	3
	4
	5

	Змістовий модуль 1. Культура фахового мовлення. Етика ділового спілкування
	30
	4
	4
	22

	1. Державотворча роль мови. Функції мови. 
	5
	
	
	5

	2. Літературна мова. Мовна норма. Культура мови. Культура мовлення під час дискусії.
	5
	
	
	5

	3. Основні стильові різновиди писемної та усної форм української літературної мови. Характеристика офіційно-ділового та наукового стилів. Мовностилістичні та структурні особливості наукових робіт. Вимоги до мови наукового тексту.
	5
	2
	
	3

	4. Склад лексики з погляду стилістичного використання. Лексика з точки зору її походження. Шляхи збагачення словникового складу української літературної мови. Іншомовні слова в українській мові.
	5


	2


	
	3



	5. Специфіка мовлення фахівця (відповідно до напряму підготовки).
	5
	
	2
	3

	6. Культура усного професійного мовлення. Поняття етики ділового спілкування, її предмет та завдання. Структура ділового спілкування. Техніка ділового спілкування. Мовленнєвий етикет.
	5
	
	2
	3

	Змістовий модуль 2. Лексичний аспект сучасної української літературної мови у професійному спілкуванні. Нормативність і правильність фахового мовлення
	30
	6


	6


	18  

	1. Лексика з точки зору активного і пасивного використання. Терміни і термінологія. Загальнонаукові терміни. Спеціальна термінологія і професіоналізми (відповідно до напряму підготовки). Типи термінологічних словників (відповідно до фаху). 
	6
	2
	2
	2

	2. Точність і доречність мовлення. Складні випадки слововживання. Пароніми та омоніми. Вибір синонімів.
	5
	
	1
	4

	3. Орфографічні та орфоепічні норми сучасної української літературної мови. Орфографічні та орфоепічні словники.
	7
	2
	1
	4

	4. Морфологічні норми сучасної української літературної мови, варіанти норм.
	7
	2
	1
	4

	5. Синтаксичні норми сучасної літературної мови у професійному спілкуванні.
	5
	
	1
	4

	Змістовий модуль 3. Складання професійних документів
	30
	4


	6 
	20 

	1. Загальні вимоги до складання документів. Текст документа. Основні реквізити. Види документів.
	8
	2
	2
	4

	2. Особливості складання документів щодо особового складу.
	6
	
	2
	4

	3. Текстове оформлення довідково-інформаційних документів.
	4
	
	
	4

	4. Особливості складання розпорядчих та організаційних документів.
	6
	
	2
	4

	5. Складання фахових документів відповідно до напряму підготовки.
	6
	2
	
	4

	Всього за дисципліну
	90
	14
	16
	60


8. Теми практичних занять

	Тема за навчальною програмою дисципліни
	Кількість годин

денна

	1
	2

	Змістовий модуль 1. Культура фахового мовлення. Етика ділового спілкування
	4

	1. Основні стильові різновиди писемної та усної форм української літературної мови. Характеристика офіційно-ділового та наукового стилів. Мовностилістичні та структурні особливості наукових робіт. Вимоги до мови наукового тексту.
	2

	2. Культура усного професійного мовлення. Поняття етики ділового спілкування, її предмет та завдання. Структура ділового спілкування. Техніка ділового спілкування. Мовленнєвий етикет.
	2

	Змістовий модуль 2. Лексичний аспект сучасної української літературної мови у професійному спілкуванні. Нормативність і правильність фахового мовлення
	6

	3. Лексика з точки зору активного і пасивного використання. Терміни і термінологія. Загальнонаукові терміни. Спеціальна термінологія і професіоналізми (відповідно до напряму підготовки). Типи термінологічних словників (відповідно до фаху).
	2

	4. Орфографічні та орфоепічні норми сучасної української літературної мови. Орфографічні та орфоепічні словники.
	2

	5. Морфологічні норми сучасної української літературної мови, варіанти норм. Особливості вживання в офіційно-діловому стилі займенників, числівників, дієслів.
	2

	Змістовий модуль 3. Складання професійних документів
	4

	6. Писемне ділове мовлення. Загальні вимоги до складання документів. Текст документа. Основні реквізити. Види документів.
	2

	7. Складання фахових документів відповідно до напряму підготовки.
	2


9. Самостійна робота

	№

з/п
	
Назва теми

	Кількість

годин

денна

	1
	2
	3

	1
	Походження української мови (різні теорії, версії).
	4

	2
	Інтернет-словники української мови.
	4

	3
	Основні стильові різновиди писемної та усної форм української літературної мови.
	4

	4
	Шляхи творення економічних термінів.
	4

	5
	Роль запозичень у формуванні термінологічної бази української мови. 
	2

	6
	Синоніми, пароніми в діловому мовленні. Міжмовні омоніми.
	2

	7
	Джерела поповнення української фразеології. Прислів’я, приказки, афоризми. 
	2

	Разом за змістовим модулем 1
	22

	8
	Українська орфографія. 
	3

	9
	Словотвірні норми. Морфологічні норми.
	3

	10
	Закінчення іменників ІІ відміни чоловічого роду в родовому відмінку однини. Кличний відмінок.
	3

	11
	Ступені порівняння прикметників.
	3

	12
	Особливості відмінювання кількісних числівників. 
	2

	13
	Вживання прийменників в офіційно-діловому стилі. 
	2

	14
	Синтаксичні норми. 
	2

	Разом за змістовим модулем 2
	18

	15
	Норми ділового етикету.
	3

	16
	План, його види. Тези. Анотування.
	3

	17
	Оформлення бібліографії. 
	3

	18
	Загальні вимоги до складання та оформлення документів. 
	3

	19
	Жанри публічних виступів: лекція, доповідь, бесіда, наукова дискусія.
	4

	20
	Модульна контрольна робота.
	4

	Разом за змістовим модулем 3
	20

	
	Усього
	60


10. Індивідуальні завдання

Виконання індивідуального завдання здійснюється з метою набуття здобувачем вищої освіти необхідної професійної підготовки, формування навичок самостійного наукового пошуку, вивчення літератури по даній тематиці, аналіз різних точок зору, узагальнення матеріалу, формулювання висновків тощо. 

Індивідуальна робота здобувачів вищої освіти може включати: 

- підготовку й публікацію тез наукової доповіді (у матеріалах науково-практичної конференції) або наукової статті, які оформлюються згідно із вимогами редакційних відділів відповідних видань і подаються науковому керівнику, а після його рецензії – до редакційно-видавничого відділу; 

- написання та презентацію реферату за однією з рекомендованих тем (загальний обсяг – 5-10 с.); 

- анотування або аналіз наукової і навчально-методичної літератури з даної дисципліни; 

- пошук і підготовку довідкової інформації за визначеною викладачем темою навчального курсу та інші форми роботи.
Вибір здобувачем вищої освіти видів індивідуальної роботи здійснюється на альтернативній основі з урахуванням власних інтересів за попереднім узгодженням з викладачем. 

11. Методи контролю

Система оцінювання знань здобувачів вищої освіти включає поточний, проміжний та семестровий контроль знань з дисципліни. Оцінювання здійснюється за 100-бальною шкалою з подальшим переведенням у національну шкалу та шкалу ECTS.
Поточний контроль проводиться шляхом спілкування зі ЗВО під час семінарських занять та консультацій, опитувань ЗВО, при заслуховуванні рефератів.

Проміжний контроль має на меті оцінку результатів знань ЗВО після вивчення матеріалу з кожного змістовного модуля дисципліни. Цей вид контролю проводиться у формі тестування та контрольної роботи і оцінюється відповідною сумою балів. Після вивчення кожного змістовного модуля проводяться тестування. Контрольна робота проводиться після вивчення третього змістовного модуля. Варіанти завдань для тестування та контрольної роботи знаходяться в пакеті документів на дисципліну.

ЗВО, який з поважних причин, підтверджених документально, не мав можливості брати участь у формах поточного та проміжного контролю має право на його відпрацювання у двотижневий термін після повернення до навчання. 

Результати поточного та проміжного контролю реєструються в журналі викладача. Перездача пропущених без поважних причин робіт проміжного контролю або з метою підвищення кількості набраних балів упродовж семестру не дозволяється. 
Семестровий контроль проводиться у формі заліку. З дисципліни в кінці семестру, ЗВО може набрати до 60% підсумкової оцінки за виконання всіх видів робіт, що виконуються протягом семестру і до 40% підсумкової оцінки – на заліку. Складання заліку є обов’язковим елементом підсумкового контролю знань для ЗВО, які претендують на оцінку «добре» або «відмінно». Якщо ЗВО виконав всі види робіт протягом семестру (з мінімальними вимогами до знань) та набрав 60% підсумкової оцінки (тобто «задовільно»), то він, за бажанням, може залишити набрану кількість балів як підсумкову оцінку і не складати залік. Повторне складання заліку з метою підвищення позитивної оцінки не дозволяється.
Екзаменаційні білети знаходяться в пакеті документів на дисципліну.

12. Розподіл балів, які отримують ЗВО
1) робота на семінарських заняттях




до 30 балів;

1.1. відповідь на семінарському занятті


 

до 4 балів;

1.2.
доповнення, запитання доповідачу

на семінарському занятті






до 2 балів;

1.3. ведення робочих зошитів






до 3 балів;

2) ведення конспекту самостійної роботи



до 6 балів;

3) виконання тестових завдань





до 6 балів

4) контрольна робота







до 5 балів;

5) виконання індивідуального завдання



до 10 балів;

Всього балів за 100 бальною шкалою




60 балів

6) залік




  
 



до 40 балів;

Всього балів за 100 бальною шкалою




40 балів

Разом балів за 100 бальною шкалою




до 100 балів

 Критерії оцінювання знань та самостійної роботи ЗВО
Відповідь на семінарському занятті оцінюється у балах за такими критеріями: 

4 бали – ЗВО у повному обсязі опрацював програмний матеріал, базову і додаткову літературу, має глибокі й міцні знання, упевнено оперує набутими знаннями, робить обґрунтовані висновки, може вільно висловлювати власні судження і переконливо їх аргументувати.
3 бали – ЗВО вільно володіє навчальним матеріалом (опрацював базову і деяку частину додаткової літератури), аналізує  інформацію і формулює нескладні висновки; може дати визначення понять, самостійно встановлює причинно-наслідкові зв’язки; може узагальнювати та застосовувати набуті знання.

2 бали – ЗВО загалом самостійно відтворює програмний матеріал (на рівні підручника), може дати стислу характеристику питання, загалом правильно розуміє терміни, але у викладеному матеріалі є істотні прогалини, виклад не самостійний, є певні неточності як у матеріалі, так і у висновках, аргументація слабка. 

1 бал – ЗВО за допомогою викладача намагається відтворити матеріал, але відповідь неповна, в ній налічується багато неточностей, головний зміст матеріалу не розкрито.

0 балів – ЗВО не готовий до семінарського заняття або має лише приблизне уявлення про питання, що розглядається на занятті, може сказати два-три речення по суті питання, назвати деякі терміни, але не може їх пояснити, головний зміст матеріалу не розкрито.

Доповнення до відповіді, запитання доповідачу на семінарському занятті. Суттєве доповнення до доповіді основного доповідача, яке ґрунтується на ознайомленні з монографічною, науковою літературою. 

Задані запитання доповідачу є не просто уточнюючими, а мають дискусійний характер.

Ведення робочого зошиту оцінюється за такими критеріями: повнота, охайність, грамотність. 

3 бали - наявність усіх компонентів семінарського заняття, які відповідають усім вимогам; 

до 2 балів - неохайне оформлення; 

до 1 балу - відсутність у конспекті окремих тем або недостатньо повне відображення матеріалу у конспекті.
Ведення конспекту самостійної роботи оцінюється за такими критеріями: повнота, охайність, грамотність. 

5 балів - наявність усіх компонентів кожної теми самостійної роботи, які відповідають усім вимогам; 

до 4 балів - наявність усіх компонентів кожної теми самостійної роботи, але неохайне оформлення; 

від 0 до 3 балів - за відсутності у конспекті окремих тем самостійної роботи або недостатньо повне відображення матеріалу з тем самостійного вивчення у конспекті.
Виконання тестових завдань оцінюється у балах за такими критеріями:

- 2 бали – точні відповіді на понад 90-95% тестових питань;

- 1,5 бали – точні відповіді на 70%-89% тестових питань;

- 1 бал – точні відповіді від 50% до 69 % тестових питань;

- 0,5 бали – ЗВО дав відповідь на меншу кількість, ніж 50% питань і показав незадовільний рівень знань.
Виконання контрольної роботи оцінюється у балах за такими критеріями:

5 балів – повна відповідь на питання;

4 бали – відповідь, яка позбавлена серйозних неточностей, але має окремі недоліки;

від 2 до 3 балів – неповна відповідь на запитання, в якій налічується не багато неточностей;

від 0 до 1 балу неповна відповідь на запитання, в якій налічується багато неточностей, не достатнє володіння науковим апаратом.

Виконання індивідуального завдання. 

При оцінюванні результатів виконання індивідуальних завдань використовується диференційований підхід, в основу якого покладено виокремлення різних форм індивідуальної роботи студентів. Індивідуальна робота студента здійснюється шляхом виконання одного або декількох видів індивідуальних творчих або науково-дослідних завдань (за умови, що загальна кількість балів за виконані види завдань не перевищує 10), які обираються ЗВО з урахуванням його творчих можливостей, навчальних здобутків і наукових інтересів за погодженням викладачем.

Тема завдання має бути розкрита на належному рівні. Робота повинна мати творчий характер, продемонструвати аналітичні навички ЗВО, його вміння працювати з літературними джерелами тощо. Особлива увага звертається на оформлення науково-довідникового матеріалу, цитат та посилань на джерела.

Кількість балів, які отримують ЗВО залежно від виду індивідуальної роботи:

від 1 до 10 балів:

- виступ на студентській або іншій науковій конференції, круглому столі з науковою доповіддю (повідомленням) у межах тематики навчальної дисципліни;

- публікація тез наукових доповідей у матеріалах наукових конференцій або статті в науковому виданні в межах тематики програми навчальної дисципліни.
від 1 до 8 балів:

- виконання індивідуальної науково-дослідної роботи;

- створення тестів або презентації за заданою викладачем темою курсу.

від 1 до 6 балів:

- підготовка і написання реферату за однією з рекомендованих тем.
від 1 до 4 балів:

- підготовка невеликої (не більше 5-ти хв.) наукової доповіді в межах тематики програми навчальної дисципліни, її презентація на семінарському занятті в рамках вивчення поточної теми;

- анотування або аналіз наукової та навчально-методичної літератури з навчальної дисципліни;

- пошук і підготовка довідкової інформації за визначеною викладачем темою навчального курсу.

від 1 до 2 балів:

- відвідування наукових, науково-практичних конференцій, круглих столів та інших заходів, пов’язаних з навчальною дисципліною.

Залік. 

Підсумковий контроль знань ЗВО з навчальної дисципліни здійснюється на підставі проведення семестрового екзамену. 

Екзаменаційні білети охоплюють всю програму дисципліни і передбачають визначення рівня знань та ступеня опанування ЗВО компетентностей.

Умовою допуску до заліку є виконання всіх видів навчальної роботи передбачених даною робочою програмою.
Складання заліку є обов’язковим елементом підсумкового контролю знань для ЗВО, які претендують на оцінку «добре» або «відмінно». Якщо ЗВО виконав всі види робіт протягом семестру та набрав 60% підсумкової оцінки (тобто «задовільно»), то він, за бажанням, може залишити набрану кількість балів як підсумкову оцінку і не складати залік.

У випадку, якщо ЗВО протягом семестру не виконав у повному обсязі передбачених робочою програмою навчальної дисципліни всіх видів навчальної роботи, має невідпрацьовані контролі роботи, завдання з самостійної дослідної роботи, невідпрацьовані семінарські заняття тощо або не набрав мінімально необхідну кількість балів – 20 балів (тобто кількість балів, яка сумарно з максимально можливою кількістю балів, які ЗВО може отримати під час семестрового контролю не дозволить отримати підсумкову оцінку «задовільно – Е, 60 балів»), то він не допускається до складання заліку під час семестрового контролю, але має право ліквідувати академічну заборгованість у порядку передбаченому «Положенням про поточне та підсумкове оцінювання знань студентів НУЧП».

Для складання заліку розроблені білети. Критерії оцінювання:

- від 33 до 40 балів - відповідь повна, зміст відповіді ЗВО повністю відповідає сутності поставленого запитання; 

- від 24 до 32 балі - ЗВО виконує всі завдання без грубих помилок; 

- від 17 до 24 балів - ЗВО допускає грубі помилки і всі питання виконані менш ніж на половину;

- не більше 16 балів - при невиконанні хоча б одного завдання білету.

Повторне складання заліку з метою підвищення позитивної оцінки не дозволяється.
Шкала оцінювання: національна та ECTS

	Сума балів за всі види навчальної діяльності
	Оцінка ECTS
	Оцінка за національною шкалою

	90 – 100
	А
	відмінно

	82-89
	В
	добре

	75-81
	С
	

	66-74
	D
	задовільно 

	60-65
	Е 
	

	0-59
	FX
	незадовільно з можливістю повторного складання


13. Інструменти, обладнання та програмне забезпечення, використання яких передбачає навчальна дисципліна

Значна увага приділяється засвоєнню мовних стереотипів комунікацій певного фаху. Робота над культурою мови здобувачів вищої освіти проводиться з урахуванням двох аспектів: підвищення загальномовної культури майбутніх спеціалістів та їх фахової мовної культури.
На практичних заняттях основна увага зосереджується на різних видах словникової роботи, що має на меті навчити здобувачів вищої освіти працювати з різними видами словників, збагатити словниковий запас термінологічною, фаховою лексикою, складати тексти фахової документації. При опрацюванні термінологічної, фахової та інших груп лексики звертається увага на правопис, вимову й стилістичні функції аналізованих слів, що сприяє підвищенню загальномовної культури майбутніх спеціалістів. 

14. Методичне забезпечення

Методичне забезпечення вивчення курсу «Фахова українська мова та основи академічного письма» включає робочу програму, методичні вказівки до семінарських занять та самостійної роботи ЗВО, збірку тестових завдань для тематичного (модульного) оцінювання, білети до заліку.

1. Фахова українська мова та основи академічного письма: метод. посібник для підгот. бакалаврів спец. 262 «Правоохоронна діяльність» / уклад. І. О. Гаценко. - Чернігів : НУ «Чернігівська політехніка», 2020. – 77 с.

2. Фахова українська мова та основи академічного письма : метод. вказівки до практ. занять, самост. роботи для підгот. бакалаврів спец. 262 «Правоохоронна діяльність» / І. О. Гаценко. - Чернігів. - НУ «Чернігівська політехніка», 2020. – 79 с.
15. Рекомендована література
Основна
1. Глущик С.В. Сучасні ділові папери.Навч. посіб. - С. В. Глущик, О. В, Дияк, С. В. Шевчук. - 4-те вид., переробл. і допов. - К.: А. С. К. , 2020. - 400 с.
2. Культура фахового мовлення: Навчальний посібник / за ред. Н.Д.Бабич. – Чернівці: Книги ХХІ, 2018. -572 с.

3. Практикум з української мови за професійним спрямуванням : навчальнометодичний посібник для студентів напряму підготовки 029 "Інформаційна, бібліотечна та архівна справа" / укладачі: А.В. Моргун, Л.С. Прокопович, М.В. Луца. – Мукачево : МДУ, 2019. – 116 с.

4. Ракшанова Г.Ф., Дядюра Г.М., Кухарєва-Рожко В.І., Сидоренко Л.М. Українська мова (за професійним спрямуванням). Курс лекцій: Навч. посібник/ Г.Ф. Ракшанова, Г.М. Дядюра, В.І. Кухарєва-Рожко, Л.М. Сидоренко. – Черкаси: Друк, 2017. – 200 с.

5. Українська мова (за професійним спрямуванням).: навч. посіб. / О. В. Тихоненко, І. Ю. Підгородецька; Харків. нац. аграр. ун-т ім. В. В. Докучаєва. – Xарків: Мадрид, 2020. – 182 с.
6. Фахова українська мова та основи ділової комунікації. Методичні вказівки та завдання до практичних занять і самостійної роботи здобувачів бакалаврського рівня вищої освіти спеціальностей: 051 – Економіка, 071 – Облік і оподаткування, 072 – Фінанси, банківська справа та страхування, 075 – Маркетинг / Укл.: Гаценко І.О. – Чернігів : НУ «Чернігівська політехніка». – 2022. – 60 с.

7. Шевчук С.В., Клименко І.В. Українська мова за професійним спрямуванням : підручник. 5-ту вид., виправлене і доповнене. Київ: Алерта, 2019. 640 с.

Допоміжна

1. Блащків О. Українська мова професійного спілкування. Навчальний посібник – Тернопіль, 2020.

2. Панько Т.І., Кочан Т.І., Кочан І.М., Мацюк Г.П. Українське термінознавство – Львів: Вид-во “Світ”, 2018. – 214 с.

3. Токарська А.С., Кочан І.М. Українська мова фахового спрямування для юристів – К. : Знання, 2019. – 413 с.

4.Українська мова за професійним спрямуванням : навч. посібник / М. В. Філіпчук, Н. М. Попович, Г. І. Онуфрійчук. Чернівці : Чернівец. нац. ун-т ім. Ю. Федьковича, 2021. 168 с.

5. Український правопис / НАН України, Інститут мовознавства імені  О.О.Потебні; Інститут української мови – стереотип. вид. – К.: Наукова думка, 2020. – 240 с.

6.Український правопис: навчальний посібник. – К., 2019.

7. Універсальний довідник-практикум з ділових паперів / за ред. Л. О.Пустовіт – К.: Довіра, 2019 – 1017 с.  

8. Шевчук  С.В. Ділове мовлення для державних службовців: Навчальний посібник. – К.: Арій, 2020. – 424 с.

9. Шевчук С.В. Українське ділове мовлення: модульний курс. – К., 2019. –448 с.

Інформаційні ресурси

1. Сторінка курсу «Фахова українська мова та основи академічного письма в системі дистанційного навчання Moodle/ URL: https://eln.stu.cn.ua/course/view.php?id=2685 
