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Abstract

Faculty of law

Legal grounds of the fight against corruption (ВК 16)
2024/2025 Sem. 6 

Course Description

Objective: study of relationship in the area of prevention of corruption.
Subject:  anti-corruption legislation of Ukraine.
Requirements to knowledge:

1) Essence of the main legal definitions;

2) List of parties liable for corruption offences; 

3) List of specially authorized parties in the area of prevention of corruption;

4) Established system of restrictions to use the duties of office by the party for corruption offences; 

5) Legal grounds for settlement to the conflict of interests; 

6) System, structure, and basic principles of organization of internal affairs agency subdivisions in terms of prevention of and counteraction to corruption; 

7) Forms and methods of activity of the employees of the National Police (Internal Affairs Agency - IAA) in prevention of and counteraction to corruption; 

8) Procedure and rules for procedural actions when holding administratively liable for committing corruption offences.

Requirements to skills:

1) Give definition of the basic legal categories related to the nature of corruption and a corruption offence;
2) Use norms of the applicable anti-corruption legislation in the operational service activity; 
3) Use obtained knowledge to resolve standard cases; 
4) Take procedural actions, draw appropriate administrative-procedural documents; 
5) Process legal, scientific, and educational texts.
Contents:   corruption, corruption offence, illegal benefit, immediate subordination, conflict of interests, close persons, anti-corruption legislation.
1. Опис навчальної дисципліни

	Найменування показників 

денна форма навчання 
	Галузь знань, спеціальність, ступінь вищої освіти
	Характеристика навчальної дисципліни

	
	
	денна форма навчання 

	Кількість кредитів – 3 
	26- Цивільна безпека
	Вибіркова 

	Модулів – 1
	Спеціальність 262- Правоохоронна діяльність
	Рік підготовки:

	Змістових модулів – 2
	
	3 

	
	
	Семестр

	Загальна кількість годин – 90
	
	6

	
	
	Лекції

	Тижневих годин:

аудиторних – 3,3

самостійної роботи  – 6,7
	Перший (бакалаврський) рівень вищої освіти)

	1,8

	
	
	Семінарські

	
	
	1,5

	
	
	Самостійна робота

	
	
	6,7

	
	
	Вид контролю: 

	
	
	Залік


Примітка:
Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної роботи становить 1:2.
Передумовою для вивчення дисципліни є успішне засвоєння дисциплін “Історія правоохоронних органів в Україні”, “Система правоохоронних органів в Україні”, “ Кваліфікація кримінальних правопорушень проти громадської безпеки і громадського порядку”, “Забезпечення прав людини у правоохоронній діяльності”.

2 Мета навчальної дисципліни

Викладання курсу “Правові засади боротьби з корупцією” зумовлене важливими завданнями демократичної розбудови України, в якій, на жаль, існує таке неприйнятне явище як корупція.. Тому саме ця навчальна дисципліна дозволяє ознайомити здобувачів вищої освіти зі станом українського суспільства у контексті цієї проблеми, її історичними витоками, світовою законодавчою базою із означеного питання,  а також отримати цілісне уявлення щодо змісту вітчизняного антикорупційного законодавства, державного механізму запобігання та протидії корупції.
Мета курсу: розкрити перед здобувачами вищої освіти зміст такого суспільного феномену як корупція та особливості державного, нормативно-правового регулювання, практичного вирішення означеної проблеми. 
Під час вивчення дисципліни здобувач вищої освіти (ЗВО) має набути або розширити наступні загальні (ЗК) та спеціальні (СК) компетентності, передбачені освітньою програмою:

ЗК 1. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.

СК 4.  Здатність до критичного та системного аналізу правових явищ і застосування набутих знань та навичок у професійній діяльності.

СК 6. Здатність аналізувати та систематизувати одержані результати, формулювати аргументовані висновки та рекомендації.

Основними завданнями вивчення дисципліни “Правові засади боротьби з корупцією” є:

1) дослідження і розкриття причин появи цього феномену у світі й, зокрема, в Україні (історичних, політичних, соціальних, економічних та ін.);

2) ознайомлення здобувачів вищої освіти з теоретично-методичними засадами антикорупційного законодавства;

3) аналіз категоріального апарату нормативно-правової бази антикорупційного законодавства;

4) вивчення зарубіжної практики антикорупційної діяльності тощо;
5) з’ясування суті корупції та антикорупційних діянь;

6) аналіз сучасного вітчизняного антикорупційного законодавства та особливостей правозастосовної практики з метою формування у  здобувачів вищої освіти системи знань, навичок і вмінь, необхідних у подальшій службовій діяльності, пов’язаній із заходами щодо запобігання та протидії корупції;
7) дослідження особливостей правового статусу державних органів, які уповноважені реалізовувати заходи щодо запобігання та протидії корупції.
3 Очікувані результати навчання з дисципліни

Під час вивчення дисципліни ЗВО має досягти або вдосконалити наступні програмні результати навчання (РН), передбачені освітньою програмою:

РН 6. Розуміти принципи і мати навички етичної поведінки, соціально відповідальної та свідомої діяльності у сфері правоохоронної діяльності. 

РП 8. Здійснювати пошук інформації у доступних джерелах для повного та всебічного встановлення необхідних обставин.

РН 11. Знати і розуміти сучасні правові доктрини, цінності та принципи функціонування національної правової системи.
 У підсумку ЗВО повинні знати:
1. сутність основних правових дефініцій «корупція», «корупційне правопорушення», «неправомірна вигода», «безпосереднє підпорядкування», «конфлікт інтересів», «близькі особи» тощо;

2. перелік суб’єктів відповідальності за корупційні правопорушення; 

3. перелік спеціально уповноважених суб’єктів у сфері протидії корупції;

4. встановлену систему обмежень щодо використання службового становища суб’єктами відповідальності за корупційні правопорушення, а саме: сумісництва та суміщення з іншими видами діяльності; одержання подарунків; роботи близьких осіб; заборон для осіб, які звільнилися з посад або припинили діяльність, пов’язану з виконанням функцій держави, місцевого самоврядування; 

5. правові засади урегулювання конфлікту інтересів; 

6. систему, структуру та основи організації підрозділів органів внутрішніх справ щодо запобігання і протидії корупції; 

7. форми та методи діяльності працівників Національної поліції (ОВС) в сфері запобігання і протидії корупції; 

8. порядок і правила здійснення процесуальних дій при притягненні до адміністративної відповідальності за вчинення корупційних правопорушень;

9. шляхи вдосконалення організаційно-правового забезпечення діяльності органів внутрішніх справ щодо запобігання і протидії корупції тощо. 

вміти:
1. формулювати визначення основних правових категорій, пов’язаних з природою корупції та корупційного правопорушення;
2. застосовувати в оперативно-службовій роботі норми чинного антикорупційного законодавства, що регулює запобігання та протидії корупції; 
3. використовувати засвоєні знання для розв’язання типових ситуацій, з якими стикаються працівники органів внутрішніх справ при запобіганні та протидії корупції; 
4. аналізувати та оцінювати інформацію про корупцію та корупційне діяння; 
5. здійснювати процесуальні дії, складати відповідні адміністративно-процесуальні документи;
6. формувати  та удосконалювати концептуальні засади власної моделі правоохоронної діяльності, спрямованої на запобігання  та протидію корупції; 
7. працювати з правовими, науковими, навчальними текстами.
4 Критерії оцінювання результатів навчання

Дисципліну можна вважати такою, що засвоєна, якщо ЗВО:

знає:
· Сутність основних правових дефініцій.

· Основні поняття навчальної дисципліни.

· Законодавство України з запобігання та протидії корупції.
· Правові основи попередження корупції в Україні. 
· Державні органи як суб’єкти запобіганню та протидії корупції.
· Форми і методи діяльності працівників правоохоронних органів щодо попередження, виявлення, припинення та документування фактів корупції.
· Підстави та порядок вжиття заходів із запобігання корупційних діянь.
· Особливості юридичної відповідальності за вчинення корупційних діянь.
вміє:
· Працювати з нормативно-правовою базою.
· Працювати  з нормативно-правовою літературою та підручниками з дисципліни.
· Складати конспекти відповідей питань самостійного опрацювання.
· Самостійно поповнювати свої знання з дисципліни.
· Застосовувати набуті знання в своїй подальшій учбовій діяльності при вивченні інших навчальних юридичних дисциплін.
· Володіти навичками попередження, виявлення, припинення та документування фактів корупційних діянь.
· При розгляді заяв та повідомлень про вчинення корупційних діянь володіти методикою проведення відповідних нормативно-правових дій.
З тими ЗВО, які до проведення підсумкового семестрового контролю не встигли виконати всі обов’язкові види робіт та мають підсумкову оцінку до 19 балів (за шкалою оцінювання), проводяться додаткові індивідуальні заняття, за результатами яких визначається, наскільки глибоко засвоєний матеріал, та чи необхідне повторне вивчення дисципліни.

5 Засоби діагностики результатів навчання

Засобами оцінювання та методи демонстрування результатів навчання є:

· залік;

· проміжний модульний контроль;

· реферати, есе;

· презентації результатів виконаних завдань та досліджень;

· студентські презентації та виступи на наукових заходах;

· усний контроль (опитування);
· письмовий контроль;
· підготовка творчих робіт;
· індивідуальні та групові завдання.
6 Програма навчальної дисципліни

Змістовий модуль 1. Корупція як соціально-правове явище
Тема 1. Історичні витоки проблеми корупції. Антикорупційна реформа в Україні 2014-2017 рр.
Історичні форми прояву корупції як соціально-правового явища. Осмислення феномена корупції представниками дореволюційної наукової школи. 

Фактори сприяння існуванню та поширенню корупції в Україні.

Концептуальні засади запобігання та протидії корупції в Україні. Сутність антикорупційної державної політики. 

Упровадження антикорупційної реформи в Україні 2014-2017 рр. 
Реформа антикорупційних органів після Революції Гідності: перемоги та поразки. Тенденції боротьби з корупцією в Україні. 

Тема  2.  Поняття та сутність корупції
Поняття та ознаки корупції. 

Поняття, сутність, зміст сучасної антикорупційної правової парадигми. Категоріально-правова характеристика корупції і корупційного правопорушення.

Поняття корупційного правопорушення та правопорушення, пов’язаного з корупцією. Відмінність. 

Генеза корупції. Основні моделі розвитку корупції. Детермінанти та форми корупційний діянь. Форми прояву корупції. Типологія злочинної корупції. Корупційні злочини у сфері службової діяльності.

Тема 3. Види корупційних кримінальних правопорушень у сфері службової діяльності

Види корупційних злочинів у сфері службової діяльності. Корупційні злочини у сфері господарської діяльності. 

Причини зростання злочинів у сфері банківського кредитування. Пріоритетні напрями перетворення банківської системи. 

Корупційні злочини у діяльності правоохоронних органів. 

Корупційні злочини у політичній сфері.

Суб’єкти корупційних правопорушень і правопорушень, пов’язаних з корупцією.
Тема   4. Електронне декларування. Моніторинг способу життя
Податкова адреса (місце проживання). 

Електронне декларування. Доходи / видатки дітей. 

Декларування кредитів / фінансових зобов’язань. Обов’язок декларування подарунків, об’єктів нерухомості, цінного рухомого майна, об’єктів права власності, спільної сумісної / часткової власності. 

Контроль своєчасності та правильності декларацій. Виправлення помилок у декларації. Повідомлення про зміни майнового стану, строк повідомлення.  

Моніторинг способу життя. Обмеження щодо використання службових повноважень чи свого становища. Обмеження після припинення діяльності, пов’язаної з виконанням функцій держави, місцевого самоврядування.

Тема   5. Механізми запобігання корупційним правопорушенням та правопорушенням, пов’язаним з корупцією
Конфлікт інтересів (потенційний, реальний). Запобігання та врегулювання конфлікту інтересів.

Поняття, запобігання, врегулювання, обмеження доступу до інформації. Самовідводи, розкриття інформації. Пріоритет інтересів. Близькі особи. Обмеження спільної роботи близьких осіб.
Змістовий модуль 2. Антикорупційне законодавство України
Тема  6.  Законодавство України щодо запобігання і протидії корупції
Причини поширення корупції в Україні. Антикорупційне законодавство України. Антикорупційна стратегія України. Мета антикорупційної політики в Україні. Загальнодержавні та регіональні програми та плани запобігання і протидії корупції. Контроль і нагляд за виконанням законів у сфері запобігання і протидії корупції.

Тема 7. Нормативно-правове та інституційне забезпечення запобігання та протидії корупції в Україні

Антикорупційне законодавство України.
Система заходів, спрямованих на запобігання та протидію корупції в Україні. 
Обмеження щодо використання службових повноважень чи свого становища. Обмеження щодо одержання подарунків. Запобігання одержанню неправомірної вигоди або подарунка та поводження з ними. Обмеження щодо сумісництва та суміщення з іншими видами діяльності. Обмеження після припинення діяльності, пов’язаної з виконанням функцій держави, місцевого самоврядування. Обмеження спільної роботи близьких осіб. Запобігання та врегулювання конфлікту інтересів. 
Правила етичної поведінки. Фінансовий контроль. Заборона на одержання пільг, послуг і майна органами державної влади та органами місцевого самоврядування. 
Антикорупційна експертиза. Спеціальна перевірка. 

Допоміжні інструменти протидії корупції. Спеціальна перевірка. Антикорупційна експертиза. Конфлікт інтересів. Прозорість інформації в діяльності службових осіб. Правила етичної поведінки та запобігання корупції державних службовців і посадових осіб місцевого самоврядування.
Запобігання корупції у діяльності юридичних осіб. 
Антикорупційна програма юридичної особи. Вимоги до антикорупційної програми юридичної особи. Правовий статус Уповноваженого юридичної особи. 

Тема  8.  Органи, відповідальні за запобігання та 

протидію корупції: НАЗК, НАБУ, САП. 

Участь громадськості у запобіганні та протидії корупції

Національне агентство з питань запобігання корупції: статус, обсяг повноважень. 

Національне антикорупційне бюро України. 

Спеціалізована антикорупційна прокуратура. 

Участь громадськості в заходах щодо запобігання корупції. 

Викривач. Державний захист прав викривачів та членів їхніх сімей. 

Форми повідомлення про злочин.
Тема   9. Зарубіжний досвід організаційно-правового забезпечення запобігання та протидії корупції. Адаптація законодавства України до міжнародних стандартів запобігання корупції
Сучасна зарубіжна правова парадигма запобігання та протидії корупції. 

Міжнародні стандарти та співробітництво у сфері запобігання й протидії корупції в протидії корупції.
Позитивний досвід нормативно-правового забезпечення запобігання і протидії корупції у зарубіжних країнах.

Стандартні антикорупційні заборони, обмеження і приписи у законодавстві провідних країн світу. Метод «перевірки на корупційну стійкість» державних службовців. 

Механізми реалізації антикорупційної політики у зарубіжних країнах. Основоположні принципи функціонування антикорупційних систем європейських держав. 

Зарубіжний досвід боротьби з корупцією (Ізраїль, Великобританія, Сінгапур, Німеччина, Японія, Грузія, США). 
Особливості протидії корупції в країнах ЄС. 
Спеціалізовані органи протидії корупції зарубіжних країн. Спеціальні підрозділи запобігання корупції в державах Європейського Союзу. Види, форми взаємодії суб’єктів у сфері запобігання та протидії корупції.
Тема 10. Юридична відповідальність за вчинення корупційного та пов’язаного з корупцією правопорушення

Загальна характеристика корупційного та пов’язаного з корупцією правопорушення. 

Характеристика юридичної відповідальності за вчинення корупційного та пов’язаного з корупцією правопорушення. 
Єдиний державний реєстр осіб, які вчинили корупційні або пов’язані з корупцією правопорушення.

Кримінальна відповідальність за корупційні правопорушення. 

Адміністративна відповідальність за правопорушення, пов’язані з корупцією. 

Дисциплінарна відповідальність у разі порушення норм Закону України «Про запобігання корупції». 

Загальна характеристика цивільно-правової відповідальності у разі вчинення корупційних та пов’язаних з корупцією правопорушень.
Тема 11. Шляхи удосконалення організаційно-правового забезпечення запобігання та протидії корупції в Україні

Актуальні проблеми правозастосовної діяльності у сфері запобігання та протидії корупції. Проблеми провадження у справах про адміністративні правопорушення, пов’язані з корупцією.

Перспективи новелізації вітчизняного антикорупційного законодавства.

Шляхи вдосконалення державного механізму запобігання та протидії корупції. 
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	Разом за змістовим модулем 1
	39
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	25
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	Тема  8.  Органи, відповідальні за запобігання та протидію корупції: НАЗК, НАБУ, САП. 

Участь громадськості у запобіганні та протидії корупції
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	Тема   9. Зарубіжний досвід організаційно-правового забезпечення запобігання та протидії корупції. Адаптація законодавства України до міжнародних стандартів запобігання корупції
	7
	2
	
	2
	5

	10
	Тема 10. Юридична відповідальність за вчинення корупційного та пов’язаного з корупцією правопорушення
	9
	2
	
	2
	5
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	Разом за змістовим модулем 2
	51
	8
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	35

	 
	Усього годин за дисципліну
	90
	16
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Теми практичних занять

	8 Теми семінарських занять



	№ з/п
	Назва теми
	Кількість годин 

	1
	Поняття та сутність корупції
	2

	2
	Види корупційних кримінальних правопорушень у сфері службової діяльності
	2

	3
	Механізми запобігання корупційним правопорушенням та правопорушенням, пов’язаним з корупцією
	2

	4
	Законодавство України щодо запобігання і протидії корупції
	2/

	5
	Нормативно-правове та інституційне забезпечення запобігання та протидії корупції в Україні
	2/

	6
	Органи, відповідальні за запобігання та протидію корупції: НАЗК, НАБУ, САП. 

Участь громадськості у запобіганні та протидії корупції
	2

	7
	Юридична відповідальність за вчинення корупційного та пов’язаного з корупцією правопорушення
	2/

	Разом 
	14


9 Самостійна робота

	№

з/п
	Назва теми
	Кількість

годин

	1
	Історичні витоки проблеми корупції. Антикорупційна реформа в Україні 2014-2017 рр. 
	5

	2
	Поняття та сутність корупції
	5

	3
	Види корупційних кримінальних правопорушень у сфері службової діяльності
	5

	4
	Електронне декларування. Моніторинг способу життя
	5

	5
	Механізми запобігання корупційним правопорушенням та правопорушенням, пов’язаним з корупцією
	5

	6
	Законодавство України щодо запобігання і протидії корупції
	5

	7
	Нормативно-правове та інституційне забезпечення запобігання та протидії корупції в Україні
	5

	8
	Органи, відповідальні за запобігання та протидію корупції: НАЗК, НАБУ, САП. 

Участь громадськості у запобіганні та протидії корупції
	5

	9
	Зарубіжний досвід організаційно-правового забезпечення запобігання та протидії корупції. Адаптація законодавства України до міжнародних стандартів запобігання корупції
	5

	10
	Юридична відповідальність за вчинення корупційного та пов’язаного з корупцією правопорушення
	5

	11
	Шляхи удосконалення організаційно-правового забезпечення запобігання та протидії корупції в Україні
	10

	
	Разом
	60


10 Індивідуальні завдання

Виконання індивідуального завдання здійснюється з метою набуття ЗВО необхідної професійної підготовки, формування навичок самостійного наукового пошуку, вивчення літератури по даній тематиці, аналіз різних точок зору, узагальнення матеріалу, формулювання висновків тощо. 

Індивідуальна робота ЗВО в може включати: 

- підготовку та публікацію тез наукової доповіді (у матеріалах науково-практичної конференції) або наукової статті, які оформлюються згідно із вимогами редакційних відділів відповідних видань і подаються науковому керівнику, а після його рецензії – до редакційно-видавничого відділу; 

- підготовку студентської наукової роботи в межах тематики програми з дисципліни для участі у конкурсі студентських наукових робіт (робота оформлюється відповідно до вимог оргкомітету конкурсу і подається на конкурс з рецензією наукового керівника); 

- підготовку доповіді і виступ з нею на засіданні наукового гуртка кафедри (загальний обсяг – до 10 с.); 

- написаня індивідуальної науково-дослідної роботи (загальний обсяг – 10-12 с.,) за однією з рекомендованих тем, перелік яких розміщено на сторінці дисципліни «Правові засади боротьби з корупцією» в системі дистанційного навчання;

- написання та презентацію реферату за однією з рекомендованих тем (загальний обсяг – 5-10 с.); 

- складання бібліографічних списків (переліку літератури) за заданою викладачем темою; 

- анотування або аналіз наукової і навчально-методичної літератури з дисципліни та інші форми роботи.

Вибір ЗВО видів індивідуальної роботи здійснюється на альтернативній основі з урахуванням власних інтересів за попереднім узгодженням з викладачем. 

11. Методи контролю

Оцінювання знань ЗВО здійснюється відповідно до «Положення про поточне та підсумкове оцінювання знань здобувачів вищої освіти Національного університету “Чернігівська політехніка”», погодженого вченою радою НУ “Чернігівська політехніка” (протокол № 6 від 31.08.2020 р.) та введеного в дію наказом ректора НУ “Чернігівська політехніка” від 31.08.2020 р. № 26.

Система оцінювання знань ЗВО включає поточний, проміжний та семестровий контроль знань з дисципліни. Оцінювання здійснюється за 100-бальною шкалою з подальшим переведенням у національну шкалу та шкалу ECTS.

З дисципліни ЗВО може набрати до 60% підсумкової оцінки за виконання всіх видів робіт, що виконуються протягом семестру і до 40% підсумкової оцінки – на заліку. 

Поточний контроль здійснюється протягом семестру під час проведення лекційних та семінарських занять, виконання індивідуальних завдань і оцінюється сумою набраних балів. Поточний контроль реалізується у формі опитування, виступів на семінарських заняттях, перевірки результатів виконання індивідуальних завдань, контролю засвоєння навчального матеріалу, запланованого на самостійне опрацювання ЗВО.

Проміжний контроль має на меті оцінку результатів знань ЗВО після вивчення матеріалу з кожного змістовного модуля дисципліни. Цей вид контролю проводиться у формі тестування та контрольної роботи і оцінюється відповідною сумою балів. Контрольна робота проводиться після вивчення другого змістовного модуля. Після вивчення першого змістовного модуля проводиться тестування. Варіанти завдань для тестування та контрольної роботи знаходяться в пакеті документів на дисципліну.

ЗВО, який з поважних причин, підтверджених документально, не мав можливості брати участь у формах поточного та проміжного контролю має право на його відпрацювання у двотижневий термін після повернення до навчання. 

Результати поточного та проміжного контролю реєструються в журналі викладача. Перездача пропущених без поважних причин робіт проміжного контролю або з метою підвищення кількості набраних балів упродовж семестру не дозволяється. 

Семестровий контроль проводиться у формі диференційованого заліку Залікові білети охоплюють всю програму дисципліни і передбачають визначення рівня знань та ступеня опанування ЗВО компетентностей. 

Умовою допуску до заліку є виконання всіх видів навчальної роботи передбачених даною робочою програмою. Якщо здобувач вищої освіти виконав всі види робіт протягом семестру, то він, за бажанням, може залишити набрану кількість балів як підсумкову оцінку і не складати залік.

У випадку, якщо здобувач вищої освіти протягом семестру не виконав у повному обсязі передбачених робочою програмою навчальної дисципліни всіх видів навчальної роботи, має більше 30% пропусків навчальних занять (без поважних причин) від загального обсягу аудиторних годин навчальної дисципліни або не набрав мінімально необхідну кількість балів – 20 балів (тобто кількість балів, яка сумарно з максимально можливою кількістю балів, які здобувач вищої освіти може отримати під час семестрового контролю не дозволить отримати підсумкову оцінку «задовільно – Е, 60 балів»), то він не допускається до складання заліку під час семестрового контролю, але має право ліквідувати академічну заборгованість у порядку, передбаченому «Положенням про поточне та підсумкове оцінювання знань здобувачів вищої освіти Національного університету «Чернігівська політехніка». 

Повторне складання заліку з метою підвищення позитивної оцінки не дозволяється. За результатами семестру в залікову відомість виставляється оцінка відповідно до шкали оцінювання, що наведена в наступному розділі.
Політика дотримання академічної доброчесності ґрунтується на «Кодексі академічної доброчесності Національного університету “Чернігівська політехніка”», погодженого вченою радою НУ “Чернігівська політехніка” (протокол № 6 від 31.08.2020 р.) та введеного в дію наказом ректора НУ “Чернігівська політехніка” від 31.08.2020 р. № 26.

12. Розподіл балів, які отримують здобувачі вищої освіти 

1) робота на семінарських заняттях



до 25 балів;

1.1. виступ на семінарському занятті


 
до 4 балів;

1.2.доповнення, запитання доповідачу

на семінарському занятті





до 2 балів;

2) робота на лекції (активність роботи, 

ведення конспектів) 






до 3 балів;

3) ведення конспекту самостійної роботи


до 6 балів;

4) виконання тестових завдань




до 6 балів

5) контрольна робота






до 5 балів;

6) виконання індивідуального завдання


до 15 балів;

Всього балів за 100 бальною шкалою



60 балів

8) залік




  
 


до 40 балів;

Всього балів за 100 бальною шкалою



40 балів

Разом балів за 100 бальною шкалою



до 100 балів

 Критерії оцінювання знань та самостійної роботи ЗВО

Виступ на семінарському занятті оцінюється у балах за такими критеріями: 

4 бали – ЗВО у повному обсязі опрацював програмний матеріал (нормативно-правові акти, базову і додаткову літературу), має глибокі й міцні знання, упевнено оперує набутими знаннями, робить обгрунтовані висновки, може вільно висловлювати власні судження і переконливо їх аргументувати, може аналізувати нормативно-праві акти, здатний презентувати власне розуміння, оцінку відносин, які складаються в процесі боротьби з корупцією.

3 бали – ЗВО вільно володіє навчальним матеріалом (опрацював базову і деяку частину додаткової літератури і нормативно-правових актів), аналізує  інформацію і формулює нескладні висновки, обґрунтовує свої висновки посиланням на правові норми; може дати визначення понять, самостійно встановлює причинно-наслідкові зв’язки; може узагальнювати та застосовувати набуті знання.

2 бали – ЗВО загалом самостійно відтворює програмний матеріал (на рівні підручника), може дати стислу характеристику питання, загалом правильно розуміє правові терміни, але у викладеному матеріалі є істотні прогалини, виклад не самостійний (переказ підручника), є певні неточності як у матеріалі, так і у висновках, аргументація слабка. 

1 бал – ЗВО за допомогою викладача намагається відтворити матеріал, але відповідь неповна, в ній налічується багато неточностей, головний зміст матеріалу не розкрито.

0 балів – ЗВО не готовий до семінарського заняття або має лише приблизне уявлення про питання, що розглядається на занятті, може сказати два-три речення по суті питання, назвати деякі терміни, але не може їх пояснити, головний зміст матеріалу не розкрито.

Доповнення до виступу, запитання доповідачу на семінарському занятті. 

Суттєве доповнення до доповіді основного доповідача, яке ґрунтується на ознайомленні з монографічною, науковою літературою. 

Задані запитання доповідачу є не просто уточнюючими, а мають дискусійний характер.

Ведення конспекту лекцій оцінюється за такими критеріями: повнота, охайність, грамотність. 

3 бали - наявність усіх компонентів лекцій, які відповідають усім вимогам; 

до 2 балів - неохайне оформлення; 

до 1 балу - відсутність у конспекті окремих лекцій або недостатньо повне відображення лекційного матеріалу у конспекті.

Ведення конспекту самостійної роботи оцінюється за такими критеріями: повнота, охайність, грамотність. 

6 балів - наявність усіх компонентів кожної теми самостійної роботи, які відповідають усім вимогам; 

до 5 балів - наявність усіх компонентів кожної теми самостійної роботи, але неохайне оформлення; 

до 3 балів - за відсутності у конспекті окремих тем самостійної роботи або недостатньо повне відображення матеріалу з тем самостійного вивчення у конспекті.

Виконання тестових завдань оцінюється у балах пропорційно кількості правильних відповідей.

Виконання контрольної роботи оцінюється у балах за такими критеріями:

5 балів – повна відповідь на питання;

4 бали – відповідь, яка позбавлена серйозних неточностей, але має окремі недоліки;

від 2 до 3 балів – неповна відповідь на запитання, в якій налічується не багато неточностей;

від 0 до 1 балу неповна відповідь на запитання, в якій налічується багато неточностей, не достатнє володіння науковим апаратом.

Виконання індивідуального завдання. 

При оцінюванні результатів виконання індивідуальних завдань використовується диференційований підхід, в основу якого покладено виокремлення різних форм індивідуальної роботи ЗВО в. Індивідуальна робота ЗВО здійснюється шляхом виконання одного або декількох видів індивідуальних науково-дослідних або творчих завдань (за умови, що загальна кількість балів за виконані види завдань не перевищує 10), які обираються ЗВО з урахуванням його творчих можливостей, навчальних здобутків і наукових інтересів за погодженням з викладачем.

Тема завдання має бути розкрита на належному рівні. Робота повинна мати творчий характер, продемонструвати аналітичні навички студента, його вміння працювати з бібліографією тощо. Особлива увага звертається на оформлення науково-довідникового матеріалу, цитат та посилань на джерела.

Кількість балів, які отримують ЗВО залежно від виду індивідуальної роботи:

до 10 балів:

- публікація тез наукових доповідей у матеріалах наукових конференцій або  статті в науковому виданні в межах тематики програми навчальної дисципліни

- виступ на студентській або іншій науковій конференції, круглому столі з науковою доповіддю (повідомленням) у межах тематики навчальної дисципліни;

- участь у науковому гуртку кафедри (підготовка під керівництвом наукового керівника і виступ з науковою доповіддю на засіданні наукового гуртка кафедри);

- підготовка студентської наукової роботи в межах тематики програми з навчальної дисципліни для участі у конкурсі студентських наукових робіт;

- тематичне узагальнення правозастосовної практики з метою отримання поглиблених знань щодо особливостей застосування окремих норм законодавства.

до 5 балів:

- виконання індивідуальної науково-дослідної роботи;

до 4 балів:

- підготовка і написання реферату за однією з рекомендованих тем;

- створення тестів або презентації за заданою викладачем темою курсу;

до 3 балів:

- складання бібліографічних списків (переліку літератури) за заданою викладачем темою.

- підготовка невеликої (не більше 5-ти хв.) наукової доповіді в межах тематики програми навчальної дисципліни, її презентація на семінарському занятті в рамках вивчення поточної теми;

- анотування або аналіз наукової та навчально-методичної літератури з навчальної дисципліни;

до 2 балів:

- відвідування наукових, науково-практичних конференцій, круглих столів та інших заходів, пов’язаних з навчальною дисципліною.

Залік. 

Для складання заліку існують білети. Білети складаються з двох питань. 

Критерії оцінювання:

- від 33 до 40 балів - відповідь повна і зміст відповіді ЗВО повністю відповідає сутності поставленого запитання; 

- від 24 до 32 балі - ЗВО виконує всі завдання без грубих помилок; 

- від 17 до 24 балів - ЗВО допускає грубі помилки і всі питання виконані менш ніж на половину;

- не більше 16 балів - при невиконанні хоча б одного завдання білету.

Повторне складання заліку з метою підвищення позитивної оцінки не дозволяється.

Шкала оцінювання: національна та ECTS

	Сума балів за всі види навчальної діяльності
	Оцінка ECTS
	Оцінка за національною шкалою

	
	
	заліку

	90-100
	A
	відмінно

	82-89
	B
	добре

	75-81
	C
	

	66-74
	D
	задовільно

	60-65
	E
	

	0-59
	FX
	незадовільно з можливістю повторного складання


13 Методичне забезпечення

Методичне забезпечення навчальної дисципліни “Правові засади боротьби з корупцією” включає:

1. Правові засади боротьби з корупцією. Методичні вказівки до семінарських занять для здобувачів вищої освіти спеціальності 262 “Правоохоронна діяльність” / Укл.: Пузирний В.Ф. – Чернігів, НУ “Чернігівська політехніка”, 2020. 
2. Правові засади боротьби з корупцією. Методичні вказівки до самостійної та індивідуальної роботи для здобувачів вищої освіти спеціальності 262 “Правоохоронна діяльність”/ Укл.: Пузирний В.Ф. – Чернігів, НУ “Чернігівська політехніка”, 2020. 
14 Рекомендована література

Базова:

1. Антикорупційне право: навч. посібник / В.І. Литвиненко, Ю.П. Лісовська, П.М. Лісовський. К.: Видавничий дім «Кондор», 2018. 240 с.

2. Романов М. В. Основні засади запобігання корупції. Харків: ТОВ «Видавництво «Права людини», 2017. 176 с. 
3. Мандибура В. О. Корупція: інституційна сутність та механізми подолання: монографія. Київ: Парлам вид-во, 2017. 488 с. 
4. Науково-практичний коментар до Закону України «Про запобігання корупції» / Наук. ред. Хавронюк М. І. К.: Ваіте, 2018. 472 с. 

Допоміжна:

1. Веклич В. О. Адміністративно-правові засади публічної політики щодо запобігання і боротьби з корупцією в Україні: монографія. Київ: Видавництво «Людмила», 2017. 592 с. 

2. Державна антикорупційна політика і запобігання та протидія корупції на публічній службі в органах державної влади та органах місцевого самоврядування: монографія. / авт. кол.: В. В. Василевич, Т. Е. Василевська, В. Ф. Нестерович та ін.; за ред. проф. Ю. В. Ковбасюка, В. Л. Федоренка. Київ: Ліра-К, 2016. 524 с. 
3. Дослідження корупції: теоретичні та концептуальні засади: Антологія – Київ: ДУХ І ЛІТЕРА, 2021. 664 с. 

4. Зарубіжний досвід створення та діяльності спеціальних антикорупційних органів: наук.-практ. посіб. / З. А. Загиней, В. М. Драган, О. Н. Ярмиш та ін. Київ: Національна академія прокуратури України, 2015. 314 с. 

5. Киричко В. М. Кримінальна відповідальність за корупцію / Киричко В. М. Х. : Право, 2013. 424 с. 

6. Корупційні схеми: їх кримінально-правова кваліфікація і досудове розслідування / За ред. М.І. Хавронюка. К. : Москаленко О. М., 2019. 464 с. 

7. Литвиненко В. І. Протидія корупції в Україні: адміністративно-правові засади: монографія. Київ: «МП Леся», 2015. 472 с. 
8. Настільна книга детектива, прокурора, судді: коментар антикорупційного законодавства/Хавронюк М. І., Дудоров О. О., Калмиков Д. О. та ін.; за ред. М. І. Хавронюка. Київ: Дакор, 2016. 496 с. 

9. Нормативний помічник з запобігання та протидії корупції: практичний посібник / упоряд. С. В. Пєтков. Київ: Центр учбової літератури, 2017. 288 с. 
10. Савченко А. В. Корупційні злочини (кримінально-правова характеристика) [текст] навч. посіб. / А. В. Савченко. К. : «Центр учбової літератури», 2016. 168 с. 

11.  Трепак В.М. Корупційні правопорушення: поняття, види та заходи протидії: Навч. посібн. К.: Атіка-Н, 2014. 336 с. 

12. Шатрава С. О. Теорія і практика запобігання корупції в органах Національної поліції України : адміністративно-правове дослідження : монографія / С. О. Шатрава. Харків : Діса плюс, 2016. 455 с.
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